LEBENSLAUF UND AUSBILDUNGSGANG

PersOnliche Daten

Kravanja Franz Josef

27.10.1966 in Eschweiler geboren
verheiratet, 4 Kinder.

Aktuell

Pflegedirektor Klinikum Itzehoe

Berufstatigkeit

Seit 01.05.2021 Pflegedirektor Klinikum Itzehoe

01.10.2019 Pflegedirektor Bremerhaven und Geestland Ameos Kliniken

01.04.2019 Pflegedirektor Asklepios Klinik Sankt Georg in Hamburg

01.09.2015 Pflegemanager konservative Normalstationen und Funktionsbereiche

15.03.2011 Stellvertretende Pflegedienstleitung am UKSH-Campus Kiel Intensiv-
und IMC-Stationen (ca. 600 VK)

01.07.2009 Teamleitung der Inneren Intensivstation im Stadt. KH Kiel GmbH

01.03.2005 Teamleitung der andsthesiologischen Intensivstation des UKSH
Campus Kiel

01.02.2003 Stellvertretende Stationsleitung der chirurgischen Intensivstation B1

im UKSH-Campus Kiel

01.04.2001 Wechsel zur chirurgischen Intensivstation B1 der Uni Klinik Kiel
01.07.1995 Wechsel zur Inneren Intensivstation der Uni Klinik Kiel
01.09.1992 Intensivstation fir Innere Medizin Kliniken der Stadt Kdln

Weiterbildung

01.04.2017- 31.03.2019 MBA-Studiengang ,,Management im Gesundheitswesen® an der
WINGS in Wismar

03.2012 - 03.2015 BBA-Studiengang an der Steinbeis Hochschule in Hamburg
28.08.2006-22.09.2006 Weiterbildung zum Beauftragten fir Qualitatssteuerung

07.11.2005-30.06.2006 Weiterbildung zur Leitung einer Pflegeeinheit



01.01.2003 Weiterbildung zum Mentor fiir Pflegeberufe

1997-31.10.1999 Weiterbildung zum Anasthesie- und Intensiv Fachpfleger

Ausbildungsweqg und Schule

1989-1992  Ausbildung zum Krankenpfleger an der Krankenpflegeschule der Rheinischen
Landesklinik Koln

1984-1988  Gymnasium Zitadelle: Abschluss: ,,Fachhochschulreife*
1978-1984  Hauptschule Aldenhoven Abschluss: ,,Mittlere Reife*

1973-1978 Katholische Grundschule Aldenhoven

Besondere Aufgaben und Projekt in der Unterstellung des VKP:
- Inbetriebnahme und Aufbau einer neuen Intensivstation (1S)
- Er6ffnung und Entwicklung einer Weaning Station
- Er6ffnung und Entwicklung einer Station fur Altersmedizin
- Er6ffnung und Entwicklung einer Leuk&miestation
- Aktive Erarbeitung des ersten Curriculums fiir Notfallsanitater fir Schleswig-Holstein

- Aktive Begleitung bei der Einfiihrung der unterschiedlichen PDMS-Systeme auf den
Intensivstationen

- Sprecher in der Transfusionskommission fur die Pflege am Campus Kiel

- Pflegerische Vertretung in der Campusiibergreifenden Arbeitsgruppe ,,Gewalt gegen
Pflege*.

- Koordination der Mitarbeiter aus ganz Deutschenland wahrend der EHEC-Krise.
- Unterricht im Bereich ,,Leitung einer Pflegeeinheit*
- Aufbau eines Zentralen Pflegecenters ZPC (Springerpool)

IT-Kenntnisse: Fundierte PC-Kenntnisse; besonders Word, Excel, PowerPoint

Interessen: Meine Familie; Badminton, Joggen, Berufspolitik



